
中国联通软件研究院哈尔滨分院 2023年办公场地改造装修工程监理服务竞争性

谈判（三次转谈判）中选候选人公示

（招标编号：TTSC-RYY-FD20230822B）

       
公示结束时间：2023年 09月 15日          

一、评标情况

标段(包)[001]办公场地装修改造工程监理:

   1、中标候选人基本情况

      中标候选人第 1名：黑龙江执宪工程项目管理有限公司，投标报价：4.800000万元，

质量：合格，工期/交货期/服务期：5天；

   2、中标候选人按照招标文件要求承诺的项目负责人情况

      中标候选人(黑龙江执宪工程项目管理有限公司)的项目负责人：//;

   3、中标候选人响应招标文件要求的资格能力条件

      中标候选人(黑龙江执宪工程项目管理有限公司)的资格能力条件：满足;

   4、中标候选人的评标情况

      中标候选人(黑龙江执宪工程项目管理有限公司)的评标情况：满足;

二、提出异议的渠道和方式

监督部门：中国联合网络通信有限公司哈尔滨软件研究院纪检 

电 话：0451-87967712

三、其他

    中国联通软件研究院哈尔滨分院 2023年办公场地改造装修工程监理服务竞争性谈判

（三次转谈判）中选候选人公示 

黑龙江省电信技术服务中心有限责任公司受中国联合网络通信有限公司哈尔滨软研院分公

司的委托就“中国联通软件研究院哈尔滨分院 2023年办公场地改造装修工程监理服务竞争

性谈判（三次转谈判）（采购项目编号：TTSC-RYY-FD20230822B）”采用竞争性谈判方式进行

采购，按照谈判文件规定的程序于 2023年 09月 12日进行了竞争性谈判，现就谈判结果公

布如下：

1、谈判项目名称：中国联通软件研究院哈尔滨分院 2023年办公场地改造装修工程监理服务



竞争性谈判（三次转谈判）

2、第一次公告发布时间：2023年 08月 22日至 2023年 08月 26日

第二次公告发布时间 2023年 08月 27日至 2023年 08月 30日

第三次公告发布时间 2023年 09月 04日至 2023年 09月 07日

3、中选候选人如下：

第一名：黑龙江执宪工程项目管理有限公司

5、中选候选人公示期：2023年 09月 12日——2023年 09月 15日，如对中选候选人有异议，

请于公示期内提出投诉，逾期将不再受理。

6、中选候选人公示媒体：中国联通采购与招标网（www.chinaunicombidding.cn）、中国招

投标公共服务平台（www.cebpubservice.com）

7、联系方式

采购人：中国联合网络通信有限公司软研院分公司

联系人：李经理

电  话：18603650502

采购代理机构：黑龙江省电信技术服务中心有限责任公司

联系人：冯经理

电  话：18646275280 15114601002

邮  箱：hljttsc_yq@126.com

监督部门：中国联合网络通信有限公司哈尔滨软件研究院纪检 

电 话：0451-87967712

采购人：中国联合网络通信有限公司哈尔滨软研院分公司

采购代理机构：黑龙江省电信技术服务中心有限责任公司

2023年 9月 12日

四、监督部门

   本招标项目的监督部门为中国联合网络通信有限公司黑龙江省分公司供应链管理部。

五、联系方式

   招 标 人：中国联合网络通信有限公司伊春市分公司                         

   地    址：伊春市伊春区新兴西大街 62号                                                 

   联 系 人：王经理                             



   电    话：15645887989                                                   

   电子邮件：/                             

   招标代理机构：黑龙江省电信技术服务中心有限责任公司

   地    址： 哈尔滨市南岗区延兴路 45号 4号楼 301室

   联 系 人： 冯女士

   电    话： 18646275280

   电子邮件： hljttsc_yq@126.com

招标人或其招标代理机构主要负责人（项目负责人）：           （签名）

     

招标人或其招标代理机构：                 （盖章）
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